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Trotz nichtbesetzter Ausbildungsplatze und bestehaten Fachkraftemangels:
Forderung der beruflichen Weiterbildung von Arbeitslosen in Sachsen-Anhalt
wieder kontinuierlich riicklaufig

Sehr geehrte(r) Frau/Herr,

Anfang Juni hat unseBundeskanzlerin Dr. Angela Merkeleine vielbeachtete
Grundsatzrede zur Bedeutung der Bildung gehaltesrirthat sie u. a. ausge-
fahrt:

»Ich sage es in einem Saifir missen die Bildungsrepublik Deutschland
werden. Das ist es, was unsere Zukunft fir die nachsterzdhhte sichert. ...
Bildung fir alle - das schafft die Voraussetzunfildadass wir genidgend Fach-
arbeiter, Ingenieure und Wissenschaftler habendignbesten Produkte der Welt
entwickeln und verkaufen zu kénnen. Bildung fuealbas schafft Vorausset-
zungen dafir, dass mehr Menschen Arbeit haben pdk&ime gewinnen, so
dass wir ohne neue Schulden eine soziale AbsichdiurAlter und Krankheit

fur jeden ermdglichen kénnen. Dass Lernen und Bidduoicht nur eine Sache der
Jugend ist, sondetabenslanges Lernen zur Normalitatwird und Altere langer

jung bleiben." vpr

Verband Deutscher
Privatschulen

Auch unseBundesprasident Prof. Dr. Horst Kohler hat in seiner sog. ,Berli- sachsen-Anhalt e.v.

ner Rede” vom 17.06.2008 daebeitsmarkt-, sozial- und vor allem auch wirt- ..., saupimann-sir. 34
schaftspolitische Bedeutungler Bildungsvermittlung fur alle Bevolkerungs- 39108 Magdeburg
gruppen - unabhangig vom Alter und Einkommen - bdecs hervorgehoben.
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Wegen des inzwischen immer deutlicher zutage tdetefroblems des in eini- vdp.lsa t-online.de

gen Regionen mittlerweileranchenibergreifenden Fachkraftemangelsind  www.vdp-sachsen-anhalt.de
des nunmehr offensichtlich vorhanders¢éarken Uberhangs an offenen Lehr- .
stellenfordert mittlerweile beispielsweise auch schonzmtralverband des iiiivf:;ri‘;nim
Deutschen Handwerks, dass verstdtddendliche aus Polen oder Tschechien konto-nr. 107 334 00

nach Deutschland kommen sollen, um diesem dringeRdablemen entgegen-£'Z 120 300 00

ZUWiI’ken. Vereinsregister

Amtsgericht Magdeburg
VR 16 11

Gleichzeitig aber gibt es in Deutschland noch immehr als 2.000.000 Arbeitsscucrnummer
losengeld-II-Empfanger, die haufig Langzeitarbegs! sind und die teilweise >/ ™"/ °53%
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schon seit Jahren - und mitunter schon in der Be@xion - die sozialen Siche-
rungssysteme enorm belasten.

Insofern ist auch diKritik unseres Landeswirtschaftsministers Dr. Reine
Haseloff verstandlich, der kirzlich &uRerte: ,Nach wie viodgdie finanziellen
Maglichkeiten der Arbeitsverwaltungen nicht zu B@zent fur Langzeitarbeits-
lose ausgeschopft. Deshalb sollten diese umgelegled\ioglichkeit nutzen, Be-
schaftigung statt Arbeitslosigkeit zu finanziere(Mitteldeutsche Zeitung vom
02.07.08). Deshalb verwundert es auch nicht, daksdge Medien immer starker
mit diesem Widerspruch beschaftigen, verwiesembaispielsweise auf digen-
dung von Mayhbrit lliner vom 17.07.2008 unter dem MottdGastarbeiter rein

- bei drei Millionen Arbeitslosen?*.

Ich habe diese Einleitung gewéhlt, um deutlich achen, dass diese Entwick-
lungen, die der VDP Sachsen-Anhalt schon seit dahtmer wieder vorherge-
sagt hat, inzwischen auch von hochrangigen Pedikaiten gesehen werden,
die ganz sicher nicht im Verdacht stehen, Lobbyisker privaten Bildungs-
dienstleister zu sein.

Bei verschiedenen Gesprachen mit Vertretern vorei#gagenturen in unserem
Bundesland weisen diese unabhangig voneinanderriméudiger darauf hin,
dass es den Arbeitgebern in Sachsen-Anhalt mittiégwvesentlich weniger um
die Gewahrung von Fordergeldern (z. B. Eingliedgsznschiisse) geht, sondern
dass digGewinnung von gut aus- oder vorgebildeten Fachkréaén eine immer
hohere (und teilweise schon existenzielle) Bedeptar allem fur klein- und
mittelstandische Unternehmen hat. Dies gilt auahinsbesondere flr die neuen
Bundeslander, die immer starker mit den Auswirkumder demographischen
Entwicklung zu kampfen haben werden. Die Werbunigemiem Pool von gut
ausgebildeten Fachkraften gegeniber ansiedlunggmllnvestoren (friher ein
Markenzeichen beispielsweise des Landes SachsealAfihdet man deshalb
auch in den neuen Bundeslandern kaum néchnicht zu unterschéatzender
Standortvorteil ist dabei, in die Bedeutungslosigkie zu versinken.

Eine Moglichkeit, diesen langfristig verheerendetkswirtschaftlichen Ent-
wicklungen effizient entgegenzuwirken und gleickigedie sozialen Sicherungs-
systeme wirkungsvoll auf Dauer zu entlasten, vedime wieder verstarkte Nut-
zung eines strikt arbeitsmarktorientierten, dem Moto ,Foérdern und For-
dern® verpflichteten Arbeitsmarktinstruments Férder ung der beruflichen
Weiterbildung (FbW) insbesondere flir Langzeitarbeislose

Die Praxis der Arbeitsverwaltung ist (oftmals abach aufgrund von politischen
Rahmenbedingungen und gesetzlichen Vorgaben) jeglnehandere:

Wie Sie der beigefligteinlage 1entnehmen kdnnen, kamen im 1. Quartal des
Jahres 2008undesweit knapp 60 Prozent aller Neueintritte in BW-
Malinahmenauf das Konto vorrbeitslosengeld-I-Empfangern,obwohl im
Marz diesen Jahres Ub&8 Prozent aller registrierten Arbeitslosen Empfan-
ger des Arbeitslosengeldes Nvaren. Gerade aber die Langzeitarbeitslosen ha-
ben ohne eine intensive berufliche Weiterbildungrkanoch eine Chance, auf
dem ersten Arbeitsmarkt wieder dauerhaft Ful3 zsefasle langer diese Arbeits-
losigkeit ohne eine zielgerichtete berufliche Arqaamys-, Fortbildungs- oder
Umschulungsqualifizierung andauert, desto schweéengrd die Integration in
eine sozialversicherungspflichtige und unsubveimite Beschaftigung - dariber
sind sich wohl alle Experten einig.
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Mittlerweile gibt es aber nicht nur einzelne Arlsaeigenturbezirke wie in Sach-
sen-Anhalt (s. Dessau, Merseburg und Wittenbémglage 2-), sondern auch
komplette Bundeslander wie Bayern, Hessen oderifigeém, in deneselbst
mehr Arbeitslosengeld-l1-Empfanger in sog. Trainingsmal3hahmen und Eig-
nungsfeststellungereingemiindet sind - man scheint es also auch imrer m
zu versaumen, Arbeitslose, die den sog. ,bildungsi& Schichten zugeordnet
werden mussen, an eine berufliche Weiterbildungiadest heranzufuhren, zu-
mal auch das diesbezuglich sehr erfolgreiche Asbetktprogrammintegrati-
onsfortschritte fur Betreuungskunden® unverstandlicherweise nicht weiter-
gefuhrt wurde und dafur das Programm ,Kommunalkombi* ale&iterung zu
ABM und Arbeitsgelegenheitenangelaufen ist. In den ersten drei Monaten die-
sen Jahres sind bundesweit (ib&8.000 Arbeitslosengeld-lII-Empfangein die
beiden letztgenannten Arbeitsmarktinstrumente emigelet (die kaum zu an-
schlieBenden Vermittlungen auf dem ersten Arbeitktdahren), abenur

knapp 37.000 Arbeitslosengeld-lI-Empfanger in WeitebildungsmalRnahmen
(das Verhaltnis in Sachsen-Anhalt betrug 9.866.263).

Hinzu kommt, dass in Sachsen-Anhalt das Instrument&um FbW nach ei-
ner langeren Stabilisierungsphase wieder deutlichraBoden verliert:

Der Anlage 3kann entnommen werden, dasslen letzten funf Monaten fur
die die offiziellen Statistiken der BundesagenturArbeit vorliegen, didNeu-
eintrittszahlen in beruflichen Weiterbildungen immer unter den Neuein-
trittszahlen des jeweiligen Vorjahresmonatdagen. Folgerichtig ist auch der
Bestand der Weiterbildungsteilnehmer in Sachsen-Ardit in den letzten funf
Monaten von 5.196 au#l.691zurickgegange(Ruckgang um knapp 10 Pro-
zent). Zum Vergleich:Noch imMérz 2000 (also vor 8 Jahren) wurde in Sach-
sen-Anhalt ein Bestand v@1.646geférderten Weiterbildungsteilnehmern re-
gistriert.

Die Bundespolitik hatte es nun in Folge deplanten Modifizierungen der
Sozialgesetzbucher Il und lllin der Hand, diesen teilweise dramatischen Fehl-
entwicklungen entgegenzuwirken und das Arbeitsmatkiment ,Foérderung der
beruflichen Weiterbildung“ nachdriicklich zu starkahcht wenige Experten
sehen diesicht nur als dringendes sozial-sondern vor allem als ein wichti-
ges wirtschaftspolitisches Erfordernisan - und zwar unter Einbeziehung so-
wohl der Arbeitlosengeld-I- wie auch der Arbeitgogeld-II-EmpfangerEin
erster Schritt hierzu ware z. B. ein Programm, dagum Ziel haben sollte,

vor allem Langzeitarbeitslose wieder weiterbildung&ihig zu machenZu
bertcksichtigen ist namlich, dass es auch praktiscierhaft kaum mdglich sein
wird, z. B. alle offenen Ausbildungsplatze mit Jndkchen aus den osteuropai-
schen Staaten zu besetzen, da dort die demogrhphigaiswirkungen noch
drastischer zu spuren sein werden als in Deutsghl&i@hrend in Deutschland
die durchschnittliche Geburtenrate derzeit bei etwidiegt, betragt diese z.B. in
Polen oder Tschechien bereits seit Jahren nur 1,2.

Infolgedessen musste auch die Bundesagentur figitAHve Handlungspro-
gramme flexibilisieren, da ansonsten von vornheneinein sehr kleiner
(Arbeitslosen-) Kundenkreis tatsachlich die Chamag auch einmal einen Wei-
terbildungsgutschein zu erhalten - und dies moghaieise auch nicht nur flr
eine sehr kurzlaufige, modulare Weiterbildung.

Nicht umsonst hat deshafvank-Jirgen Weise Vorstandsvorsitzender der
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Bundesagentur fur Arbeit, bei der Prasentationfdbeitsmarktzahlen des Mo-
nats Juni darauf hingewiesen, da&stere Riucklagen der BA entweder flr
mehr arbeitsmarktpolitische Programme oderfiur Beitragssenkungen ge-
nutzt werden konnten.

Zu letzterer Alternative hat die ,Mitteldeutscheitdag” vom 18.07.08 einen
Artikel unter der UberschriffBurger werden kaum entlastet” verfasst und
vorgerechnet, dass bei einer Senkung der Arbe#isi@ssicherung von 3,3 auf
3,0 Prozent die Entlastung fiir einen Arbeitnehmigreimem Bruttolohn von
monatlich 3.000 € gerade einmal 4,50 € pro Monatige

Ich bitte Sie deshalb noch einmal sehr nachdriicidarum, sich im Rahmen
Ihrer Mdglichkeiten intensiv fur eine verstarktetkiung der beruflichen Weiter-
bildung flur Arbeitslose einzusetzen.

Schon jetzt danke ich lhnen fir Ihr Interesse a&selin umfangreichen Schreiben
sowie fur Ihre nachfolgenden Bemuhungen. Fur eiagrdiches Gespréach stehe
ich Ihnen gern jederzeit zur Verfiigung

Mit freundlichen GriRen

%’,,7‘,. Frare
Jirgen Banse
-Geschéftsfuhrer -

—Anlagen 1 bis 3

- Verteiler:
- Bundestagsabgeordnete des Landes Sachsen-Anhalt
- wirtschafts- und arbeitsmarktpolitische Sprederim Landtag von
Sachsen-Anhalt vertretenen Parteien



- Anlage 1 -
Arbeitsmarktpolitische Entwicklungen bundesweit im 1. Quartal 2008

(Neueintritte von Arbeitslosen in ausgewahlte Arbei tsmarktinstrumente - unterschieden nach SGB Il und I -
in den Monaten Januar bis Méarz 2008 _auf Grundlage der Ende Juni 2008 _ von der BA veréffentlichten endgultigen Zahlen)

Quelle: Statistische Angaben der Bundesagentur flr Arbeit

Trainingsmaflnahmen Prozentuales Verhalt-
Agenturbezirk | Berufliche Weiter- _ + Gemeldete nis
(Arbeitsagen- bildung Eignungsfeststellung ABM Arbeitslose dieser Arbeitslosen
tur+ Al’bEItS- Neueintritte | Neueintritte Neueintritte | Neueintritte | nach nach nach SGB | nach SGB Il
gemein- nach SGB | nach SGB Neueintritte | Neueintritte | nach SGB |nach SGB |SGB Il im SGB Illim | 1lim Mé&rz | im Mérz
schaften) Il Il nach SGB Il | nach SGB Il |1 Il Méarz 2008 Marz 2008 | 2008 2008
Baden-
Wirttemberg 1.658 5.787 9.784 14.544 136 81 138.373 99.495| 58,17 % 41,83 %
Bayern 3.034 9.400 9.022 26.974 465 310 162.531| 151.791] 5171% 48,29 %
Berlin 4,226 2.304 6.166 2.880 2.568 79 201.114 47.129] 81,01 % 18,99 %
Brandenburg 1.395 2.131 5.226 5.019 796 59 130.574 62.920| 67,48% 32,52 %
Bremen 850 227 1.128 931 179 25 32.036 6.787| 8252% 17,48 %
Hamburg 1.695 1.316 2.199 1.684 0 0 56.450 18.298| 75,52 % 24,48 %
Hessen 436 2.207 4.487 9.936 56 43 149.327 65.933| 69,37 % 30,63 %
Mecklenburg
-Vorpommern 4.042 2.830 6.221 3.757 695 54 95.287 43.440| 68,69 % 31,31 %
Niedersachsen 5.224 5.353 12.033 12.515 622 219 223.909| 100.385]| 69,05% 30,95 %
Nordrhein-
Westfalen 6.731 9.766 18.987 21.386 193 257 581.748| 206.486| 73,80% 26,20 %
Rheinland-
Pfalz 1.255 2.301 6.635 7.662 19 14 75.523 47.981| 61,15% 38,85 %
Saarland 436 683 1.479 2.106 47 52 28.544 11.158] 71,90 % 28,10 %
Sachsen 1.872 2.793 6.435 8.263 1.847 222 203.056| 106.678| 65,56 % 34,44 %
Sachsen-
Anhalt 1.263 1.636 8.110 6.086 1.065 70 136.171 57.812] 70,20 % 29,80 %
Schleswig Hol-
stein 1.517 1.844 6.547 4.467 37 12 78.622 35.982| 68,60 % 31,40 %
Thiringen 1.280 2.564 4.438 5.994 557 41 95.523 56.373] 62,89 % 37,11 %
Gesamt 36.914 53.142 108.897 134.204 9.282 1.538] 2.388.788| 1.118.648| 68,11 % 31,89 %
Anmerkung: Fur die Betreuung der Arbeitslosen nach dem SGB Il (Arbeitslosengeld-lI-Empféanger) sind die Agenturen fiir Arbeit und nach

dem SGB Il (Arbeitslosengeld-llI-Empféanger) die Arbeitsgemeinschaften bzw. Optionslandkreise zustandig.
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Arbeitsmarktpolitische Entwicklungen in Sachsen-Anh

(Neueintritte von Arbeitslosen in ausgewahlte Arbei

- Anlage 2 -

tsmarktinstrumente - unterschieden nach SGB Il und

alt im 1. Quartal 2008

in den Monaten Januar bis Marz 2008 _auf Grundlage der Ende Juni 2008 _ von der BA veroffentlichten endgultigen Zahlen)

Quelle : Statistische Angaben der Bundesagentur fur Arbeit

Trainingsmalinahmen

Prozentuales Ver-

, Berufliche Weiter- + haltnis
Agenturbezirk bildung Eignungsfeststellung ABM demeldete Arbeitslose dieser Arbeitslosen
(Arb§|tsagen.tur+ Neueintritte | Neueintritte Neueintritte | Neueintritte | nach SGB Il nach SGB Il | nach SGB llI
Arbeitsgemein- nach SGB |nach SGB | Neueintritte | Neueintritte nach SGB |nach SGB |im Marz nach SGB Il |im Mérz im Méarz
schaften) [ If nach SGB Il |nach SGB Il |1 I 2008 im Marz 2008 | 2008 2008
Dessau 84 134 538 548 84 0 14.997 6.221 70,68 % 29,32 %
Halberstadt 207 201 919 603 51 0 12.890 5.939 68,46 % | 31,54 %
Halle 252 193 1.766 674 258 0 22.911 7.999 74,12 % 25,88 %
Magdeburg 222 315 2.469 1.774 52 0 28.705 12.006 70,51 % 29,49 %
Merseburg 179 280 596 963 107 5 19.528 9.547 67,16 %| 32,84%
Sangerhausen 208 238 831 600 272 4 17.087 7.340 69,95% | 30,05%
Stendal 62 174 805 719 236 3 14.220 5.685 71,44 % 28,56 %
Wittenberg 49 101 186 205 0 46 5.833 3.075 65,48 % | 3452%
Gesamt 1.263 1.636 8.110 6.086 1.060 58 136.171 57.812 70,20 % 29,80 %

Fur die Betreuung der Arbeitslosen nach dem SGB Il (Arbeitslosengeld-I1-Empféanger) sind die Agenturen
Anmerkung: fur Arbeit und nach dem

dem SGB Il (Arbeitslosengeld-1I-Empfénger) die Arbeitsgemeinschaften bzw. Optionslandkreise zustan-

dig.




- Anlage 3 -

Anzahl der Neueintritte in FoW

Graphische Darstellung der Entwicklung der Neueintr itte von Arbeitslosengeld - | - und -

Il - Empfangern in Malinahmen zur Férderung der beru  flichen Weiterbildun
Sachsen-Anhalt
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Quelle: Statistische Angaben
der Bundesagentur fiir Arbeit
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